
 



 



KATA PENGANTAR 

Puji dan syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas rahmat dan karunia-Nya laporan 

kegiatan berjudul “Workshop SPMI dan Sertifikasi Auditor AMI Berbasis Risiko” ini 

dapat disusun dan diselesaikan dengan baik. Laporan ini disusun sebagai bentuk 

pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan sekaligus sebagai dokumentasi resmi atas 

rangkaian proses yang telah dilaksanakan. 

Workshop ini diselenggarakan sebagai upaya strategis dalam meningkatkan pemahaman dan 

kompetensi sivitas akademika terhadap penerapan Sistem Penjaminan Mutu Internal 

(SPMI) serta penguatan kapasitas Auditor Audit Mutu Internal (AMI) melalui pendekatan 

berbasis risiko. Pendekatan ini diharapkan mampu mendukung peningkatan efektivitas 

pengendalian mutu, mitigasi risiko mutu, serta penguatan budaya mutu yang berkelanjutan di 

lingkungan perguruan tinggi. 

Laporan kegiatan ini memuat gambaran umum pelaksanaan workshop, tujuan dan sasaran 

kegiatan, materi yang disampaikan, proses sertifikasi auditor, serta hasil dan capaian yang 

diperoleh. Diharapkan laporan ini dapat menjadi referensi, bahan evaluasi, dan dasar perbaikan 

berkelanjutan dalam pelaksanaan kegiatan serupa di masa mendatang, khususnya dalam 

penguatan implementasi SPMI dan pelaksanaan AMI yang adaptif terhadap risiko. 

Ucapan terima kasih disampaikan kepada seluruh pihak yang telah berkontribusi dalam 

penyelenggaraan kegiatan ini, baik panitia, narasumber, fasilitator, peserta, maupun pimpinan 

institusi yang telah memberikan dukungan penuh sehingga kegiatan dapat terlaksana dengan 

lancar. 

Akhir kata, semoga laporan kegiatan ini dapat memberikan manfaat dan kontribusi positif bagi 

peningkatan mutu tata kelola perguruan tinggi secara berkelanjutan. 

Penyusun 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Selong, Desember 2025 



LAPORAN KEGIATAN 

WORKSHOP SPMI DAN SERTIFIKASI AUDITOR AMI BERBASIS RESIKO 

TAHUN 2025 

 

A. Pendahuluan 

Keberhasilan sebuah lembaga sangat bergantung pada sistem pengawasan yang 

efektif untuk memastikan bahwa setiap kegiatan atau program yang dilaksanakan sesuai 

dengan standar yang telah ditetapkan. Salah satu upaya penting untuk mencapai hal 

tersebut adalah melalui pelaksanaan audit mutu internal yang berfungsi untuk 

mengevaluasi proses dan prosedur operasional. Audit mutu internal tidak hanya penting 

untuk memastikan kesesuaian dengan regulasi dan kebijakan yang ada, tetapi juga sebagai 

alat untuk mengidentifikasi area yang perlu perbaikan, meningkatkan efisiensi, dan 

mengoptimalkan pengelolaan sumber daya. 

Salah satu aspek kunci dalam audit mutu internal adalah kemampuan auditor dalam 

merencanakan, melaksanakan, dan mengevaluasi temuan secara sistematis dan objektif. 

Untuk itu, Pusat Penjaminan Mutu Internal (PPMI) Universitas Hamzanwadi perlu 

mengadakan pelatihan yang memadai bagi calon - calon auditor internal. Pelatihan ini 

memberikan pemahaman yang mendalam tentang standar audit yang berlaku, teknik audit 

yang efektif, serta pengembangan keterampilan untuk mengidentifikasi potensi risiko dan 

memberikan rekomendasi perbaikan yang konstruktif. Pelatihan ini juga penting untuk 

meningkatkan kompetensi auditor dalam menerapkan prinsip-prinsip audit yang objektif, 

transparan, dan berbasis bukti, serta dalam memberikan laporan audit yang akurat dan 

bermanfaat. 

Pentingnya pelatihan ini tidak hanya terletak pada peningkatan kemampuan teknis 

auditor, tetapi juga dalam memperkuat budaya kualitas di lingkungan lembaga. Dengan 

memiliki auditor internal yang terampil dan berkompeten, lembaga akan lebih mudah 

dalam mengidentifikasi dan mengatasi masalah yang ada, serta memastikan bahwa 

kegiatan dan program yang dilaksanakan berjalan dengan efisien dan efektif. Oleh karena 

itu, tujuan dari pelatihan ini adalah: 1) mengenalkan teknik-teknik dalam audit mutu 

internal kepada calon auditor internal, dan 2) menghasilkan auditor internal yang 

kompeten dan siap dalam melaksanakan audit mutu internal secara profesional. 

B. Deskripsi Kegiatan 

1. Waktu Pelaksanaan Kegiatan 



Kegiatan workshop SPMI dan Sertifikasi Auditor AMI ini dilaksanakan pada hari 

Selasa dan Rabu, 16 – 17 Desember 2025 pukul 08.00 wita – 16.00 wita di Fakultas 

Teknik Universitas Hamzanwadi 

2. Peserta  

Peserta pada kegiatan ini berjumlah 32 orang  

3. Pemateri dan Narasumber 

a. Prof. Dr. Nyoman Sadra Dharmawan (Tim SPMI Belmawa Kemendikbudristek 

Saintek) 

b. Dr. Junaidin, M.Pd (Tim SPMI LLDikti Wilayah VIII) 

c.  Ida Bagus Gede Kawi Adnyana (Bidang Penjaminan Mutu LLDikti Wilayah VIII). 

4. Rangkaian Kegiatan 

Kegiatan wokshop dimulai dengan registrasi peserta dan pembukaan acara 

yang diikuti oleh narasumber, undangan dan semua peserta. Selanjutnya semua peserta 

melakukan pre-test untuk mengukur pemahaman awal peserta mengenai materi yang 

akan dibahas. Setelah itu, sesi pertama fokus pada pemaparan dan diskusi mengenai 

SPM-Dikti, SPMI, SN-Dikti, serta pengertian AMI, yang dilanjutkan dengan diskusi 

tentang perencanaan dan pelaksanaan AMI. Pada sesi siang, peserta melakukan praktik 

pertama mengenai audit dokumen, di mana mereka akan menyusun checklist audit, 

yang dilanjutkan dengan mempresentasikan checklist yang telah mereka susun dan 

menerima umpan balik. 

Pada hari kedua, Peserta terlibat dalam sesi praktik lapangan untuk melakukan 

audit lapangan pada program studi yang sudah ditetapkan oleh panitia. Tujuan dari 

praktik ini adalah untuk menyusun laporan temuan audit berdasarkan pengamatan 

langsung. Hasil audit yang diperoleh ditunagkan dalam bentuk laporan dan 

diperesentasikan. Pada akhir kegiatan, membahas kode etik auditor yang harus 

diterapkan dalam pelaksanaan audit, dan sebelum kegiatan penutupan dilakukan post-

test untuk mengevaluasi pemahaman peserta tentang materi yang telah dipelajari.  

C. Hasil Kegiatan 

Pelaksanaan workshop SPMI dan sertifikasi auditor AMI berbasis risiko ini 

berhasil mencapai tujuannya, yaitu meningkatkan pemahaman peserta mengenai Sistem 

Penjaminan Mutu Internal (SPMI) serta mempersiapkan mereka sebagai auditor AMI 

yang tersertifikasi. Keberhasilan ini ditunjukkan dengan adanya peningkatan yang 

signifikan hasil pre-test dan post-test yang menunjukkan adanya pemahaman peserta 

yang lebih baik setelah mengikuti rangkaian kegiatan workshop. Selain itu, peserta sudah 



mampu membuat daftar tilik yang digunakan untuk praktik pada saat audit dokumen dan 

lapangan. 

Keberhasilan dari kegiatan ini juga ditunjukkan dengan kemampuan peserta untuk 

melakukan persentasi hasil yang meraka peroleh dan diberikan umpan balik oleh peserta 

yang lain dan masukan dari narasumber. Peserta memberikan penilaian sangat positif 

pada penguasaan materi oleh narasumber, penyampaian materi jelas dan komunikatif, 

materi relevan dengan tugas auditor AMI dan suasana kelas interaktif 

Secara umum, pelaksanaan workshop SPMI dan sertifikasi auditor AMI berbasis 

risiko berjalan lancar sesuai dengan agenda yang telah direncanakan. Output kegiatan 

berupa peserta yang lulus sertifikasi auditor AMI berbasis risiko diharapkan dapat 

mendukung penguatan pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal pada tingkat 

program studi maupun institusi secara berkelanjutan. Hasil kegiatan ini juga diharapkan 

menjadi langkah strategis dalam meningkatkan budaya mutu serta kesiapan institusi 

dalam menghadapi audit mutu internal maupun eksternal. 

 

D. Penutup 

Penyelenggaraan workshop SPMI dan sertifikasi auditor AMI berbasis risiko ini 

diharapkan para peserta tidak hanya memperoleh peningkatan pengetahuan dan 

keterampilan teknis dalam melaksanakan audit mutu internal, tetapi juga mampu menjadi 

agen perubahan yang mendorong terwujudnya budaya mutu di lingkungan institusinya 

masing-masing; dengan kompetensi yang telah dimiliki, peserta diharapkan dapat 

berperan aktif dalam merencanakan, melaksanakan, mengevaluasi, serta menindaklanjuti 

hasil audit secara berkesinambungan, sehingga implementasi Sistem Penjaminan Mutu 

Internal dapat berlangsung lebih efektif, adaptif terhadap perkembangan, dan benar-

benar memberikan kontribusi nyata bagi peningkatan mutu pengelolaan pendidikan 

tinggi secara menyeluruh. 

  



E. Dokumentasi 

Penyampaian materi oleh narasumber 

 
 

 
 

 

 

Praktik melakukan audit lapangan 

 

 

 

 

 
Persentasi dan tanya jawab 

 

 

 

 
 

 

 

Kegiatan Pembukaan dan Penutupan Acara 

 

  



  
 

 

  



F. Lmpiran 

1. Surat undangan narasumber 

  



2. Surat Tugas Narasumber 

 
 

 

 



 
 



 

  



3. Daftar hadir peserta 

 

 

 



 

  



4. Contoh Hasil kerja peserta 

https://drive.google.com/drive/folders/1QFcUEVOlOlWEjr_MbvLOBZEwpGf3o26x

?usp=sharing  

5. Link materi yang disampaikan oleh narasumber 

https://drive.google.com/drive/folders/1aMGzNcLWkrf-

BE5gjsxKuvJhiTYjfYse?usp=sharing  

6. Struktur Kepanitiaan 
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